
Pronunciamiento sobre la Situación Crítica en el INTI 

 

Desde 1957, el INTI asiste a la industria argentina, fortaleciendo la competitividad, 

acompañando a las unidades productivas en todo el país, promoviendo la 

internacionalización de PyMES y mejorando su competitividad, sumando 

innovación tecnológica, formando y certificando recursos humanos, procesos y 

productos. Además, como Instituto Nacional de Metrología, es un actor clave en el 

ámbito científico, legal e industrial y es referente internacional. 

 

Hoy la continuidad del INTI peligra. Alegando que tienen la voluntad de “fortalecer 

a la institución”, el presidente Daniel Afione y el vicepresidente Gustavo Rodríguez, 

a instancias de la Secretaria de Industria, avanzan con acciones que significarán su 

destrucción. Las primeras medidas anunciadas apuntan a la reducción del 30% de 

la planta de personal que se ejecutará por diversos mecanismos: 

 

- Cierre de sedes regionales. En las últimas décadas, el INTI amplió sus 

capacidades para llegar a todo el territorio argentino, promoviendo el desarrollo de 

las industrias y economías regionales. Hoy, las autoridades deciden el cierre de 25 

sedes en todo el país, lo cual implica el despido encubierto de 85 intianos que 

realizan su labor en la articulación con el territorio, dejándoles como única opción 

trasladarse a sedes lejanas o presentarse al retiro voluntario. Cabe remarcar que 

la mayoría de estas sedes no generan gastos de funcionamiento, ya que se alojan 

en instalaciones propias de otras instituciones. 

 

- No renovación de los 278 contratos con vencimiento en junio de 2024. 

Estos contratos corresponden al personal que ingresó más recientemente para 

cubrir vacantes producidas por la rotación laboral natural de la institución. El 

numero de agentes en la institución se ha mantenido estable por más de 10 años 

ya que responde a las necesidades de dotación de personal mínimo para sostener 

sus actividades y cumplir con las responsabilidades asignadas legalmente. 

 



- Un sistema de retiro voluntario. Frente a la incertidumbre y la alternativa 

de ser despedido o puesto en disponibilidad en condiciones aún más 

desfavorables, personal valioso para la institución por su trayectoria y formación 

especializada se verá impulsado a aceptar el ofrecimiento del retiro voluntario 

diezmando así equipos de trabajo tanto en líneas técnicas estratégicas como en 

funciones operativas institucionales. Cabe remarcar que los retiros voluntarios 

implican una erogación enorme de dinero para el Estado, contradiciendo los 

argumentos a favor de la reducción de gastos.  

 

Lejos del discurso de las autoridades, de ninguna manera estas medidas pueden 

aportar al fortalecimiento institucional cuando destruyen las capacidades 

institucionales generadas durante años, tanto en la formación y capacitación 

del personal, principal activo estratégico de la institución, como en vinculación 

y articulación en el territorio. Estas medidas no sólo dejarán al INTI con sus 

capacidades operativas muy comprometidas, sino que abandonarán a un 

entramado productivo que hoy cuenta con el INTI para incorporar tecnología, 

calidad e innovación en su producción y que es el motor del desarrollo 

sustentable de nuestro país.  

 

Sin conocimiento no hay desarrollo posible,  

sin INTI no hay industria ni crecimiento. 
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